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Sehr geehrter Hr. Mag. Fejer,

  1   ich freue mich, Ihnen in diesem Motivationsschreiben meine Begeisterung 
für den technischen Vertrieb vorzustellen. Als technikbegeisterter und kom-
munikativer Mensch bin ich fest davon überzeugt, dass ich die richtige Wahl für 
diese anspruchsvolle Position bin.

Die MagStar GmbH beeindruckt mich mit ihrer Innovationskraft, ihrem techni-
schen Know-how und ihrem hervorragenden Ruf in der Branche.

  2   Schon immer hat es mich gereizt, technische Lösungen zu verstehen und 
zu präsentieren. Mit meinem technischen Erfahrungshintergrund und meiner 
ausgeprägten Vertriebsaffinität sehe ich mich als Brückenbauer zwischen den 
technischen Möglichkeiten in Design und Fertigung und den Bedürfnissen mei-
ner Kund:innen.

Während meiner beruflichen Laufbahn konnte ich umfangreiche Erfahrungen 
im Vertrieb sammeln und habe dabei insbesondere mein Talent für den Aufbau 
langfristiger Kund:innenbeziehungen entdeckt. Ich bin stets bestrebt, meinen 
Kund:innen zuzuhören, ihre Herausforderungen zu verstehen und maßgeschnei-
derte Lösungen anzubieten. Durch meine empathische Art und mein Verständnis 
für technische Produkte gelingt es mir, eine vertrauensvolle Basis zu schaffen 
und gemeinsam mit den Kunden erfolgreiche Projekte umzusetzen.

In den letzten Jahren habe ich neben tiefgehendem technischen Verständnis 
spezifische Fertigkeiten  3  in Verhandlungsgeschick, Kund:innenorientierung und 
Beziehungsmanagement, Lösungsorientierung, Marktanalysen, Mitbewerber:in-
nenbeobachtung, Verkaufsstrategien und bei Kundenschulungen entwickelt.  
 4  Ich bin in der Lage, komplexe technische Konzepte verständlich zu erklären 
und potenzielle Vorteile für die Kunden herauszustellen. 

  5  Ich bin ein proaktiver Netzwerker, der Spaß daran hat, neue Kund:innen zu 
gewinnen und bestehende Kund:innenbeziehungen weiter auszubauen. Mein 
selbstbewusstes Auftreten, meine Verhandlungsfähigkeiten und mein Durch-
setzungsvermögen helfen mir dabei, langfristige Geschäftsbeziehungen aufzu-
bauen und Umsatzziele zu erreichen bzw. zu übertreffen.

  6  Ich freue mich darauf, meine Fähigkeiten und meine Leidenschaft für den 
technischen Vertrieb in Ihr Unternehmen einzubringen. Ich bin bereit, Verant-
wortung zu übernehmen, neue Herausforderungen anzunehmen und gemein-
sam mit einem dynamischen Team erfolgreiche Vertriebsstrategien umzusetzen.

Ich freue mich darauf, in einem persönlichen Gespräch die Details der Stelle zu 
klären!

Mit freundlichen Grüßen,

{gescannte Unterschrift} 
Max Mustermann 

Motivationsschreiben

TIPPS

Streiche deinen 
Erfahrungsschatz 
hervor.

2

Füge hier die für 
dich passenden 
Fähigkeiten und 
Fertigkeiten aus 
deiner Berufsbio-
graphie ein.

3

Gehe näher auf 
deine Fähigkeiten 
und Fertigkeiten 
ein.

5

Stelle deine Moti-
vation dar.

1

Betone den eige-
nen Nutzen für 
das Unternehmen.

4

Schließe das 
Schreiben wie 
du es begonnen 
hast - mit einer 
Beschreibung 
deiner eigenen 
Motivation.

6

Motivationsschreiben einer Person mit langjähriger 
einschlägiger Berufserfahrung.
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Meine Motivation

  1  In einer Welt, die sich unaufhaltsam in Richtung nachhaltiger und umwelt-
freundlicher Technologien bewegt, brenne ich dafür, eine bedeutende Rolle in 
der Gestaltung dieser elektrischen Zukunft zu spielen.

Eine Stelle in Ihrem innovativen Unternehmen bedeutet für mich den Beginn 
einer aufregenden Reise, um die Welt zu verändern:

  2  Als Elektrotechnikerin möchte ich mein Wissen, meine Leidenschaft und 
meine Fähigkeiten in den Bereichen Elektromobilität, Photovoltaik und Speicher-
lösungen einbringen, um einen positiven Einfluss auf unsere Gesellschaft und 
den Planeten zu nehmen.

Ich sehe die Elektromobilität als eine Möglichkeit, die Abhängigkeit von fossilen 
Brennstoffen zu verringern und die Lebensqualität der Menschen zu verbessern. 
Photovoltaik und Speicherlösungen sind dabei für mich die kraftvollen Instru-
mente, um erneuerbare Energiequellen zu erschließen und so die nachhaltige 
Entwicklung voranzutreiben.

Schon seit meiner Kindheit faszinieren mich elektrische Geräte. Je älter ich 
wurde, desto klarer wurde mir, dass ich mich beruflich mit nachhaltigen Energie-
technologien beschäftigen möchte.  3  Während meines Elektrotechnik-Studi-
ums vertiefte ich mein Verständnis für komplexe Schaltungen, Energiemanage-
ment und erneuerbare Energien. Doch es war nicht nur die Theorie, die mich 
begeisterte – vielmehr entwickelte ich eine tief verwurzelte Überzeugung, dass 
wir die Herausforderungen des Klimawandels und der Ressourcenknappheit nur 
durch zukunftsweisende Technologien bewältigen können.

  4  Als Elektrotechnikerin verfüge ich über umfangreiche Kenntnisse in der 
Entwicklung und Implementierung von Stromnetzen, Regelungstechnik und 
Leistungselektronik. Mein ausgeprägtes analytisches Denken ermöglicht es mir, 
komplexe Herausforderungen strukturiert zu bewältigen und effiziente Lösun-
gen daraus zu entwickeln.  5  Doch meine Kompetenzen beschränkt sich nicht 
auf das Fachliche – meine Herzlichkeit und Offenheit ermöglichen es mir, in 
interdisziplinären Teams kreativ und produktiv zu arbeiten.

Ich danke Ihnen herzlich für die Möglichkeit, mich als Elektrotechnikerin in Ihrem 
Unternehmen einzubringen und freue mich auf die Chance, gemeinsam eine 
leuchtende Zukunft zu gestalten!

{gescannte Unterschrift} 
Manuela Musterfrau

Motivationsschreiben

Verknüpfe die 
Beschreibung 
deiner Motivation 
schließlich auch 
mit einer positiven 
Vision, was du 
damit im Unter-
nehmen bewirken 
möchtest.

2

Streiche deine 
Ausbildungskom-
petenzen hervor.

3

Streiche deine 
Ausbildungskom-
petenzen hervor.

4

TIPPS
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Formuliere gleich 
zu Beginn deutlich 
deine Motivation 
für den Beruf.

1

Gehe auch auf 
andere, für diesen 
Job relevante 
Kompetenzen ein, 
die dich beson-
ders auszeichnen 
dafür.

5

Motivationsschreiben einer Berufseinsteigerin.  
Der Fokus liegt auf der Darstellung der eigenen Motivation und Vision. Die 
in Ausbildungen erworbenen Kompetenzen werden betont. Berufliche 
Erfahrung kommt hingegen (klarerweise noch) nicht vor.


